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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
муниципального образования сельского поселения «Нижнежиримское»
Тарбагатайского района Республики Бурятия


Р Е Ш Е Н И Е

от 27 июня  2016г                                            №  214                                       с.Нижний Жирим               


«О порядке освобождения от должности лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с утратой доверия»


В соответствии со  статьей 13.1 Федерального  закона от 25.12.2008  №273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь  статьей 21 Устава муниципального образования «Нижнежиримское», Совет депутатов  решил:
1. Утвердить  Порядок  освобождения от должности лиц, замещающих  муниципальные должности, в связи  с утратой доверия  согласно приложению.
2. Обнародовать настоящее  решение  путем  размещения  на  информационных  стендах поселения  и разместить  на официальном  сайте  Администрации  муниципального  образования сельского  поселения «Нижнежиримское».
3. Настоящее решение вступает в силу  с момента обнародования.
4. Контроль  за исполнением настоящего  решения оставлю за собой

Зам.председателя Совета депутатов
МО СП «Нижнежиримское»				Н.Ю.Калашникова










Приложение
к Решению Совета  депутатов
МО «Нижнежиримское»
От 27.06.2016 г.№214

 ПОРЯДОК 
 ОСВОБОЖДЕНИЯ ОТ ДОЛЖНОСТИ  ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ, В СВЯЗИ  С УТРАТОЙ  ДОВЕРИЯ


         1.Настоящий Порядок  разработан  в целях установления порядка  освобождения от должности лиц,  замещающих  муниципальные  должности (далее-лицо, замещающее  муниципальную  должность), в связи с утратой  доверия  в случаях, установленных  статьей 13.1 Федерального  закона  от 25.12.2008 № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции».
        Лицо, замещающее  должность  главы  муниципального образования «Нижнежиримское», освобождается  от должности  в связи  с утратой доверия  в порядке, установленном статьей 74.1 Федерального закона  от 06.10.2003 № 131 –ФЗ «Об  общих  принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации».
        2. Решение об  освобождении от должности лица, замещающего муниципальную должность, в связи  с утратой доверия принимается Советом  депутатов по результатам проверки, проведенной уполномоченным  структурным подразделением (комиссией) органа  местного  самоуправления, (далее – уполномоченный  орган), в которое лицо, замещающее  муниципальную должность, представляет  сведения о  доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера, на основании материалов  подтверждающих:
       1) факт непринятия лицом, замещающим  муниципальную должность, мер по  предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого  оно является;
      2) факт  непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах  имущественного характера, а также о  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера  своих  супруги (супруга)  и несовершеннолетних детей  либо  представления заведомо недостоверных или неполных  сведений;
     3) факт участия лица, замещающего  муниципальную должность на постоянной основе, на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных  федеральным законом;
    4) факт осуществления лицом, замещающим муниципальную должность на постоянной основе, предпринимательской деятельности;
    5) факт вхождения лица, замещающего  муниципальную должность, в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций  и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений;
    6) факт  непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер  по предотвращению и (или) урегулированию конфликта  интересов, стороной которого является  подчиненное ему лицо.
   3. Материалы проверки,  проведенной уполномоченным органом, включая письменное объяснение лица, замещающего муниципальную должность, по поводу обстоятельств, изложенных  в информации о совершении коррупционного правонарушения, выдвигаемых в качестве оснований  для его  освобождения от должности  в связи  с утратой доверия, в месячный срок  со дня  поступления информации  о совершении коррупционного  правонарушения  направляются уполномоченным органом в Президиум Совета.  В этот срок  не включаются  периоды временной нетрудоспособности лица, замещающего муниципальную  должность, пребывания  его в отпуске, других случаев неисполнения должностных обязанностей по уважительным причинам.
        Решение  о вынесении вопроса об  освобождении от  должности  лица, замещающего  муниципальную должность,  в связи  с утратой доверия на сессию Совета принимается Президиумом Совета в соответствии с Регламентом Совета  в течение 2 недель  со дня  поступления  материалов проверки  из уполномоченного  органа.
        В  работе уполномоченного органа и (или) Президиума Совета  не могут принимать участие лица, замещающие муниципальную должность, в  отношении  которых  поступила  информация о совершении коррупционного  правонарушения.
       В  случае принятия решения Президиумом  о вынесении вопроса  об освобождении от должности лица, замещающего муниципальную должность,  в связи  с утратой доверия на сессию данный вопрос  подлежит  рассмотрению на сессии Совета  в месячный  срок  со дня принятия решения  Президиумом Совета.
       4.Решение об освобождении  от должности лица, замещающего муниципальную должность, считается  принятым, если  за него проголосовало не менее  двух третей от установленного числа  депутатов Совета.
      5. При  рассмотрении вопроса  об  освобождении от  должности  в связи  с утратой  доверия учитываются характер совершенного лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного  правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение лицом, замещающим  муниципальную должность, других ограничений и запретов,  требований о предотвращении  или  об  урегулировании конфликта  интересов и исполнение им  обязанностей установленных в целях противодействия коррупции, а также  предшествующие результаты исполнения лицом, замещающим муниципальную  должность, своих должностных обязанностей.
     6. При рассмотрении и принятии решения об освобождении  от должности лица, замещающего муниципальную должность,  в связи  с утратой доверия должны быть обеспечены:
      1) заблаговременное получение данным лицом уведомления о дате  и месте проведения  соответствующего заседания Совета, а также  ознакомление  с обращением  и с  проектом решения  об освобождении его от  должности;
      2) представление ему  возможности дать депутатам Совета объяснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве оснований об освобождении от должности.
     7. В решении об освобождении от должности  в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, в качестве  основания  освобождения от должности указывается  статья 13.1 федерального закона  от  25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
     8. Решение Совета  об  освобождении от должности лица, замещающего  муниципальную должность, подлежит официальному  опубликованию не позднее  чем  через семь дней  со дня его принятия.
     9. В случае, если  инициатива об освобождении от должности лица, замещающего  муниципальную должность, в связи с утратой доверия,  изложенная в обращении, отклонена Советом, вопрос  об освобождении от должности лица, замещающего муниципальную должность,  в связи  с утратой доверия  может быть вынесен на  повторное рассмотрение Совета не ранее  чем через  три  месяца со дня проведения заседания,  на котором  рассматривался  указанный вопрос.
    10. Лицо, замещавшее  муниципальную должность, вправе  обжаловать решение  об освобождении  от должности  в связи  с утратой доверия в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
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